Zalacznik nr 16 do wniosku
o wybér LGD do realizacji LSR:

Wzory dokumentow stosowane w procedurze oceny zgodnosci operacji
z LSR i wyboru operacji

Karta oceny zgodnosci operacji z Lokalnq Strategiq Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania
Zwiqzku Stowarzyszen ,,Partnerstwo Zalewu Zegrzynskiego”

Whiosek nr:

Z}ozony przez:

Nazwa operacji:

O Roéznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej

O Tworzenie i rozw6j mikroprzedsigbiorstw

O Odnowa i rozwoj wsi

[0 Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju — mate projekty

Dzialanie PROW:

Celu 1: Rozwoj kapitatu spotecznego

O tak O nie
Celu 2: Rozwdj przedsigbiorczosci
O tak O nie

1. Czy realizacja operacji
prz;iczyrﬁi si¢ d?o osiagnigcia celow Celu 3: Rozwd; turystyki

ogolnych LR O tak O nie

Celu 4: Waloryzacja zasobow przyrodniczych i kulturowych

obszaru PZZ
O tak O nie

Celu 1.1: Rozw¢j kwalifikacji zawodowych spoteczno$ci
lokalnej uwzgledniajacy aktualne potrzeby rynku

O tak O nie
Celu 1.2: Podniesienie $wiadomo$ci  ekologicznej
spotecznosci lokalnej

O tak O nie
Celu 1.3: Rozwoj edukacji ustawicznej jako warunku
rozwoju spoteczno-ekonomicznego obszaru PZZ

2rzC ?; re?Isliz agj (?S:F;er?ijlcia celow O tak Ol nie
Przyczyni sic aghic Celu 1.4: Aktywizacja i integracja spotecznosci lokalnej,
szczegotowych LSR? , . L . X
wtym  emerytow,  kobiet, milodziezy 1 o0s6b
niepetnosprawnych
O tak O nie

Celu 1.5: Zapewnienie bezpieczenstwa komunikacyjnego
i publicznego na obszarze LGD

O tak O nie
Celu 2.1: Rozwdj tradycyjnych zawodow

O tak O nie




Celu 2.2: Rozwoj rolnictwa ekologicznego, przetworstwa
rolno-spozywczego opartego na surowcach lokalnych
i produktéw regionalnych

O tak O nie

Celu 2.3: Wsparcie rozwoju budownictwa i mieszkalnictwa
O tak O nie

Celu 2.4: Promowanie rozwoju osrodkow szkoleniowych
O tak O nie

Celu 2.5: Rozw¢j ustug dla mieszkancow
O tak O nie

Celu 2.6: Rozw6j malych 1 S$rednich przedsigbiorstw
w obszarze nowych i ekologicznych technologii

O tak O nie
Celu 3.1: Stworzenie markowego produktu turystycznego
regionu

O tak O nie

Celu 3.2: Rozwdj publicznej infrastruktury turystycznej,
sportowej i rekreacyjnej

O tak O nie
Celu 3.3: Rozw¢j agroturystyki i turystyki wiejskiej
O tak O nie

CS 4.1. Propagowanie i zachowanie waloréw przyrodniczych
i krajobrazowych obszaru
O tak O nie

CS 4.2. Ochrona i rewitalizacja materialnego dziedzictwa
kulturowego
O tak O nie

CS 4.3. Zachowanie i1 rozwdj duchowego dziedzictwa
kulturowego (obyczaje, obrzedy, legendy, wspomnienia,
wsparcie zespotow ludowych, stowarzyszen)

O tak O nie
Przedsigwzigciem 1: ,AORTA - Akademia Obstugi Ruchu
Turystycznego”
O tak O nie
Przedsiewzieciem 2: ,,Zyje nad Zalewem”
O tak O nie
3. Czy operacja jest zgodna Przedsiewzieciem 3: ,,Akademia Zegrzynska”
zZ przedsigwzigciami planowanymi O tak O nie
w ramach LSR ? Przedsigwzigciem 4: ,,Innowacyjna gospodarka wiejska”
O tak O nie
Przedsiewzieciem 5. ,,Dom nad Zalewem”
O tak O nie
Przedsigwzigciem 6: ,,Marka dla Zalewu”
O tak O nie

Uzasadnienie zgodnosci operacji ze
wskazanymi przedsigwzi¢ciami
planowanymi w ramach LSR

Uwagi oceniajacego




Miejscowos$¢ i data

Imig i nazwisko Czlonka Rady

Czytelny podpis Cztonka Rady

Instrukcja wypelniania
Karty oceny zgodnosci operacji z Lokalnq Strategiq Rozwoju LGD —
Zwiqzku Stowarzyszen ,, Partnerstwo Zalewu Zegrzynskiego”

1. W odniesieniu do kazdego celu i przedsigwzigcia wyszczegdlnionego w punktach 1, 2 1 3
nalezy wybra¢ i1 zaznaczy¢ odpowiedz ,tak” lub ,nie” przez postawienie znaku ,,X”
w odpowiednim polu.

2. Operacje mozna uzna¢ za zgodng z Lokalna Strategia Rozwoju, gdy z odpowiedzi na pytania
zawarte w punktach 1, 2 1 3 wynika, Ze jej realizacja przyczynia si¢ do osiagnigcia
przynajmniej jednego celu ogdlnego LSR, jednego celu szczegdtowego LSR oraz, ze jest ona
zgodna z co najmniej jednym przedsigwzigciem planowanym w ramach LSR.

3. W uzasadnieniu zgodno$ci operacji ze wskazanymi przedsigwzigciami planowanymi w
ramach LSR proszg wskaza¢, realizacji jakich wskaznikow rezultatu i oddzialywania dla
wskazanego przedsigwzigcia poshuzy operacja.



Karta oceny zgodnosci operacji z Lokalnymi Kryteriami Wyboru LGD
Zwiazku Stowarzyszen ,,Partnerstwo Zalewu Zegrzynskiego”

Tworzenie i rozw6j mikroprzedsigbiorstw

Whiosek nr:

Zlozony przez:

Nazwa operacji:

Lokalne kryteria oceny operacji

Przyznana ocena

1. Operacja realizowana jest przez cztonka LGD Zwiqzek Stowarzyszen
,Partnerstwo Zalewu Zegrzynskiego” — 0, 17, od 18 do 35 pkt

2. Wykonalnos¢ operacji — 0 lub 30 pkt

w

. Zasoby, doswiadczenie i kwalifikacje wnioskodawcy — od 0 do 20 pkt

A

. Trwato$¢ rezultatow — 0, 10 lub 20 pkt

93]

. Innowacyjnos¢ — 0, 5 lub 10 pkt

6. Wykorzystanie lokalnych zasobow — 0, 5 lub 10 pkt

7. Wysoko$¢ wnioskowanej kwoty pomocy — 0, 10 lub 20 pkt

8. Realizacja operacji spowoduje utworzenie (w przeliczeniu na etaty
$redniorocznie) nowych miejsc pracy - 0, 5 lub 10 pkt

9. Operacja stanowi dobry wzor do nasladowania — 0 lub 5 pkt

10. Operacja jest adresowana do grupy wiekowej 50+ — 0 lub 5 pkt

SUMA PUNKTOW (maksymalnie 165 pkt)

Miejscowos$¢ 1 data

Imig i nazwisko Cztonka Rady

Czytelny podpis Czlonka Rady




Instrukcja wypelniania
Karty oceny zgodnosci operacji z Lokalnymi Kryteriami Wyboru LGD
Zwiqzku Stowarzyszen ,, Partnerstwo Zalewu Zegrzynskiego”
Tworzenie i rozw6j mikroprzedsigbiorstw

Kryterium 1. Operacja realizowana jest przez czlonka LGD ,Partnerstwo Zalewu
Zegrzynskiego” — 0, 17, od 18 do 35 pkt.

Whnioskodawca nie jest cztonkiem Zwiazku Stowarzyszen ,,Partnerstwo Zalewu Zegrzynskiego”,
badz jest cztonkiem i zalega z ptatnosciami sktadki cztonkowskiej — O pkt.

Whioskodawca jest czlonkiem Zwiazku Stowarzyszen ,,Partnerstwo Zalewu Zegrzynskiego”
oraz nie zalega z ptatno$ciami sktadki cztonkowskiej — 17 pkt.

Whioskodawca jest cztonkiem Zwiazku Stowarzyszen ,,Partnerstwo Zalewu Zegrzynskiego”, nie
zalega z platnosciami sktadki cztonkowskiej oraz wykazuje si¢ co najmniej 6-miesigcznym
okresem aktywnej pracy na rzecz LGD w charakterze cztonka — od 18 do 35 pkt.

Kryterium 2. Wykonalnosé operacji — 0 lub 30 pkt.

Biznesplan jest sporzadzony nieprawidtowo badz, jest sporzadzony prawidlowo i nie wskazuje
na wykonalno§¢ operacji (mozliwos¢ realizacji przedsigwzigcia w zakladany sposob:
w zatozonym czasie, przy danym budzecie, z wykorzystaniem zatozonych zasobow kadrowych
I technicznych) — 0 pkt.

Biznesplan jest sporzadzony prawidtowo i wskazuje na wykonalno$¢ operacji — 30 pkt.

Kryterium 3. Zasoby, doswiadczenie i kwalifikacje wnioskodawcy — od 0 do 20 pkt.
Whioskodawca posiada zasoby materialne (obiekty, wyposazenie, narzedzia itp.) i ludzkie
(pracownicy z okreslonymi kwalifikacjami lub mozliwos¢ ich zatrudnienia) dla realizacji
operacji —od 0 do 5 pkt.

Whnioskodawca posiada istotne zasoby materialne (obiekty, wyposazenie, narzedzia itp.)
I ludzkie (pracownicy z okre§lonymi kwalifikacjami lub mozliwo$¢ ich zatrudnienia) dla
realizacji operacji 1 udokumentowane odpowiednie dos§wiadczenie (dotyczace dziedziny bedacej
przedmiotem przedsigwzigcia) — od 6 do 10 pkt.

Whnioskodawca posiada istotne zasoby materialne (obiekty, wyposazenie, narzedzia itp.)
I ludzkie (pracownicy z okre§lonymi kwalifikacjami lub mozliwo$¢ ich zatrudnienia) dla
realizacji operacji, udokumentowane odpowiednie do$wiadczenie 1 kwalifikacje (dotyczace
dziedziny bedacej przedmiotem przedsigwzigcia) - od 11 do 20 pkt.

Kryterium 4. Trwalos¢ rezultatéw — 0, 10 lub 20 pkt.

Rezultaty operacji maja charakter trwaty, gdy skutkuja utworzeniem stalych miejsc pracy,
wybudowaniem lub wyposazeniem obiektu zwigkszajacym konkurencyjno$¢ firmy lub
poszerzaja jej ofertg, badZ podnosza jej jakosc¢.

Rezultaty operacji maja charakter nietrwaty — 0 pkt.

Rezultaty operacji cechuje ograniczona trwato$¢ - 10 pkt.

Rezultaty operacji maja charakter trwaty — 20 pkt.

Kryterium 5. Innowacyjnos¢ — 0, 5 lub 10 pkt.

Operacja ma charakter innowacyjny, gdy dotyczy nowatorskich w warunkach lokalnych:
produktow, technologii, procesow produkcji lub $wiadczenia ustug, rozwiazan organizacyjnych
lub sposoboéw wykorzystania lokalnych zasobow.

Operacja nie ma cech innowacyjnej w warunkach obszaru LGD — 0 pkt.

Operacjg cechuje pewien stopien innowacyjnosci w warunkach obszaru LGD — 5 pkt.

Operacja jest wyraznie innowacyjna w warunkach obszaru LGD — 10 pkt.



Kryterium 6. Wykorzystanie lokalnych zasobéw — 0, 5 lub 10 pkt.

Operacja nie korzysta z lokalnych zasobow pracy, surowcoéw, walorow przyrodniczych
i kulturowych, historii itp. — 0 pkt.

Operacja korzysta z 1-2 sposrod powyzszych kategorii lokalnych zasobow — 5 pkt.

Operacja korzysta z wiecej niz 2 sposrdéd powyzszych kategorii lokalnych zasobéw — 10 pkt.

Kryterium 7. Wysokos$¢ wnioskowanej kwoty pomocy — 0, 10 lub 20 pkt.

Preferowane sa nizsze kwoty dofinansowania dla zwigkszenia grupy beneficjentoéw Osi 4 PROW
oraz zwigkszenia ich wlasnego zaangazowania finansowego (= efektywny montaz finansowy).
Whioskodawca ubiega si¢ o dofinansowanie operacji kwota:

- mniejsza niz 25 000 zt — 20 pkt.

- 0d 25 000 do 100 000 zt — 10 pkt.

- wyzsza niz 100 000 zt — 0 pkt.

Kryterium 8. Realizacja operacji spowoduje utworzenie (w przeliczeniu na etaty
sredniorocznie) nowych miejsc pracy — 0, 5, 10 pkt.

Realizacja operacji spowoduje utworzenie (w przeliczeniu na etaty Sredniorocznie):

- ponizej 1 miejsca pracy - 0 pkt.

- 1-2 miejsca pracy — 5 pkt.

- powyzej 2 miejsc pracy — 10 pkt.

Kryterium 9. Operacja stanowi dobry wzor do nasladowania — 0 lub 5 pkt.

Operacja moze by¢ wzorcem dla innych podmiotéw z punktu widzenia osiagnigcia celéw LSR
(mierzonego liczba 1 wartos$cia wskaznikéw rezultatu 1 oddziatywania operacji).

Operacja nie ma cech modelowej — 0 pkt.

Operacja moze shuzy¢ jako wzor dla innych przedsigbiorcow — 5 pkt.

Kryterium 10. Operacja jest adresowana do grupy wiekowej 50+ — 0 lub 5 pkt.

Mieszkancy obszaru w wieku ponad 50 lat stanowia mato znaczaca czg$¢ (ponizej 1/3) grupy
docelowej dla zamierzonej operacji — 0 pkt.

Mieszkancy obszaru w wieku ponad 50 lat stanowia znaczaca czg$¢ (minimum 1/3) grupy
docelowej dla zamierzonej operacji — 5 pkt.



